
B r a n n f o r e b y g g e n d e  f o r u m

BRANNFOREBYGGINGSPRISEN 2025
Nominasjonsprosessen:

Nominasjoner kan sendes inn av både
offentlige og private aktører, samt
enkeltpersoner som har kjent til
kandidatens arbeid.
Alle nominasjoner må sendes inn via et
elektronisk skjema innen en angitt frist.
Nominasjoner bør inkludere en kort
beskrivelse av kandidatens bidrag, samt
eventuelle dokumentasjon på
gjennomførte tiltak og resultater.
Nominasjonskomiteen vil vurdere
kandidatene basert på kriteriene og velge
vinneren.
Frist for nominasjon: 15. august 2025

Premie:
Prisen består av et grafisk trykk som
symboliserer innsatsen for brannforebygging.

Utmerkelse:
Prisen vil bli utdelt på Brannforebyggende
forum, hvor vinneren får muligheten til å
presentere sitt arbeid og inspirere andre til å
fortsette arbeidet med å forbedre
brannsikkerheten i samfunnet.

Formål:
Brannforebyggingsprisen skal anerkjenne en organisasjon eller enkeltperson
som har gjort en ekstraordinær innsats for brannforebygging gjennom
innovative tiltak, bevisstgjøring eller utdanning. Prisen er ment å fremme og
hedre de som har tatt et ekstra ansvar for å redusere brannrisiko i
samfunnet og øke brannsikkerheten på en forebyggende måte.

Kriterier for nominasjon:
For å være kvalifisert for Brannforebyggingsprisen, må kandidaten ha
utmerket seg ved en eller flere av følgende:

1.Innovasjon i brannforebygging: Implementering av nye, kreative eller
teknologiske løsninger som har hatt en betydelig effekt på å forhindre
brann eller redusere brannfare.

2.Langsiktig engasjement: Kandidaten har vist vedvarende og målrettet
innsats for brannforebygging over tid, enten gjennom prosjekter,
kampanjer eller kontinuerlig arbeid.

3.Samfunnspåvirkning: Arbeidet har hatt en positiv effekt på
lokalsamfunnet, organisasjonen eller arbeidsplassen, med målbare
resultater knyttet til økt bevissthet eller forbedrede sikkerhetstiltak.

4.Samarbeid og inkludering: Kandidaten har vist evne til å engasjere og
samarbeide med ulike aktører som for eksempel lokale myndigheter,
frivillige organisasjoner, utdanningsinstitusjoner eller næringsliv for å
fremme brannsikkerhet.

5.Kreativ formidling: Kandidaten har utviklet effektive, tilgjengelige og
kreative metoder for å kommunisere viktigheten av brannforebygging til
et bredt publikum, inkludert målgrupper med spesielle behov.
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